
 



1. Общие положения 

 

1.1 Положение о выпускной квалификационной работе студентов ГАПОУ «Бугульминское 

медицинское училище имени А.П.Вязьмина» (далее – училище) разработано в соответствии с 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Приказом Министерства образования и науки РФ от 16 августа 2013 г. № 968 «Об 

утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования», Письмом Министерства образования и 

науки РФ от 10 июля 1998 г. № 12-52-111ин/12-23 «О рекомендациях по организации итоговой 

государственной аттестации выпускников образовательных учреждений среднего 

профессионального образования», приказом Министерства образования и науки РФ 20.07.2015 г. 

№ 06-846 Методические рекомендации ФГОС СПО по специальностям подготовки, Уставом 

училища, Положением «О порядке проведения государственной итоговой аттестации студентов 

ГАПОУ «Бугульминское медицинское училище имени А.П.Вязьмина».    

1.2. Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту выпускной 

квалификационной работы (далее – ВКР). ВКР выполняется в виде дипломной работы/дипломного 

проекта. ВКР – это комплексная самостоятельная творческая работа, в ходе которой студенты 

решают конкретные производственные задачи, соответствующие профилю деятельности и уровню 

образования специалиста. Тема ВКР и оценка вносятся в приложение к диплому. 

1.3. Выполнение выпускной квалификационной работы призвано способствовать систематизации 

и закреплению полученных студентом знаний  и умений. Обязательное требование – соответствие 

тематики ВКР содержанию одного или нескольких профессиональных модулей. ВКР выполняется 

в сроки, определенные учебными планами техникума по специальностям подготовки в 

соответствии с ФГОС СПО. 

1.4. Требования к ВКР доводятся до сведения студентов не позднее, чем за 6 месяцев до начала 

государственной итоговой аттестации.   

1.5. Выполнение и защита ВКР проводятся с целью установления соответствия уровня и качества 

профессиональной подготовки выпускника требованиям ФГОС СПО по конкретной 

специальности и готовности выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. 

1.6. Выпускная квалификационная работа должна иметь актуальность, новизну и практическую 

значимость и выполняться при возможности, по предложениям (заказам) лечебных (ЛПУ) или 

образовательных организаций. 

1.7. ВКР является важным инструментом в организации самостоятельной работы студентов, 

глубокого изучения научной и специальной литературы, выполнения исследовательской работы, 

средством обучения систематизировать, анализировать, классифицировать, обобщать, логично 

излагать полученную информацию, применять ее в практической деятельности. 

 

2. Организация разработки тематики и выполнения выпускных  квалификационных 

работ 
2.1. Темы ВКР разрабатываются преподавателями училища совместно со специалистами 

медицинских организаций  заинтересованных в разработке данных тем, в соответствии с ФГОС 

СПО по специальностям подготовки, и рассматриваются соответствующими цикловыми 

методическими комиссиями. При этом тематика ВКР должна соответствовать содержанию одного 

или нескольких профессиональных модулей, входящих в ППССЗ соответствующей 

специальности.  

2.2. Тема ВКР может быть предложена студентом при условии обоснования им 

целесообразности ее разработки для ее практического применения.    

2.3. Руководитель ВКР назначается из числа преподавателей профессиональных модулей (в том 

числе совместителей). Руководители ВКР разрабатывают индивидуальные задания для каждого 

студента. Задания на выпускную квалификационную работу рассматриваются цикловыми 

методическими комиссиями, подписываются руководителем работы и утверждаются заместителем 

директора по учебно-производственной работе. Задания на выпускную квалификационную работу 



выдаются студенту не позднее, чем за две недели до начала преддипломной практики. Задания на 

выпускную квалификационную работу сопровождаются консультацией, в ходе которой 

разъясняются назначение и задачи, структура и объем работы, принципы разработки и 

оформления, примерное распределение времени на выполнение отдельных частей выпускной ква-

лификационной работы.  

2.4. Общее руководство и контроль выполнения выпускных квалификационных работ 

осуществляет заместитель директора по учебно-производственной работе, текущий контроль 

выполнения выпускных квалификационных работ осуществляют заведующий практическим 

обучением, методист, заведующие отделениям, председатели цикловых методических комиссий в 

соответствии с должностными обязанностями.  

2.5. Основными задачами руководителя выпускной квалификационной работы являются: 

 разработка индивидуальных планов-заданий (Приложение 1);  

 консультирование по вопросам содержания и последовательности 

выполнения выпускной квалификационной работы (цели, задачи, структура и объем 

работы, примерное распределение времени на выполнение отдельных частей работы, 

проверка содержания и оформления работы);  

 оказание помощи студенту в подборе необходимой литературы, подготовке обзора, 

выполнении практической части;  

 контроль хода выполнения выпускной квалификационной работы;  

 подготовка письменного отзыва на выпускную квалификационную 

работу; 

 передача выпускной квалификационной работы рецензенту; 

 передача выпускной квалификационной работы, индивидуального плана-задания, 

отзыва руководителя и рецензии на работу в учебную часть. 

К каждому руководителю может быть одновременно прикреплено не более 8 студентов. На 

консультации для каждого студента должно быть предусмотрено не более двух часов в неделю 

(суммарно до 20 часов на одну ВКР). 

2.9.   Отзыв руководителя предполагает анализ полноты раскрытия темы ВКР, оценку содержания 

работы по всем ее разделам, оценку степени самостоятельности и творческой инициативы 

студента, своевременности выполнения всех этапов ВКР, рекомендации по практическому 

использованию результатов работы или ее опубликованию, замечания по работе в целом, ее 

достоинства и недостатки, рекомендуемую оценку: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно». Отзыв руководителя выполняется по форме (Приложение 2). 

2.10. Функции консультанта ВКР: 

 содействие в практической части ВКР на базе медицинской организации; 

 консультирование по содержанию теоретической и практической части, по 

интерпретации полученных результатов с целью их дальнейшего применения на 

практике. 

2.11. Для работы с консультантом на каждого студента  предусмотрено не более 6 часов. 

 

3. Требования к структуре выпускной квалификационной работы 

 

(Информация о требованиях к оформлению ВКР в Методических указаниях к выполнению ВКР) 

 

  

4. Рецензирование выпускных квалификационных работ 

 

4.1. Выполненные квалификационные работы рецензируются специалистами из числа работников 

ЛПУ, преподавателями училища и преподавателями иных образовательных организаций, хорошо 

владеющих вопросами, связанными с тематикой выпускных квалификационных работ. 

4.2. Рецензенты выпускных квалификационных работ назначаются приказом директора училища 

не позднее 1 месяца до дня защиты ВКР. 



4.3. Рецензия должна включать (Приложение 3): 

 заключение о соответствии выпускной квалификационной работы заданию на нее; 

 оценку качества выполнения каждого раздела выпускной квалификационной работы; 

 оценку степени разработки вопросов, оригинальности решений (предложений), 

теоретической и практической значимости работы; 

 замечания по работе; 

 оценку выпускной квалификационной работы.  

4.4. На рецензирование одной выпускной квалификационной работы должно быть предусмотрено 

не менее 2 академических часов. 

4.5. Содержание рецензии доводится до сведения студента (под роспись) не позднее, чем за 3 дня 

до защиты выпускной квалификационной работы. 

4.6. Внесение изменений в выпускную квалификационную работу после получения рецензии не 

допускается. 

4.7  Каждому рецензенту может быть прикреплено  не более 8 студентов. 

 

5. Защита выпускных квалификационных работ 

 

5.1. К защите ВКР допускается студент, не имеющий академической задолженности и в полном 

объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план по осваиваемой 

образовательной программе специальности СПО.  Защита выпускных квалификационных работ 

проводится на открытом заседании ГЭК. 

5.2. На защиту выпускной квалификационной работы отводится до 45 минут. Процедура защиты 

устанавливается председателем ГЭК по согласованию с членами комиссии и, как правило, 

включает доклад студента (не более 10 минут), чтение отзыва и рецензии, вопросы членов 

комиссии, ответы студента. Может быть предусмотрено выступление руководителя выпускной 

квалификационной работы, а также рецензента, если они присутствуют на заседании ГЭК. 

5.3. При определении окончательной оценки по защите выпускной 

квалификационной работы учитываются: 

- доклад выпускника по каждому разделу выпускной работы; 

- ответы на вопросы; 

- оценка рецензента; 

- отзыв руководителя. 

5.4. Заседания ГЭК протоколируются. В протоколе записываются: итоговая оценка выпускной 

квалификационной работы, присуждение квалификации и особые мнения членов комиссии. 

Протоколы заседаний ГЭК подписываются председателем, заместителем председателя, ответ-

ственным секретарем и членами комиссии. 

5.5. Студенты, выполнившие выпускную квалификационную работу, но получившие при защите 

оценку «неудовлетворительно», имеют право на повторную защиту. В этом случае ГЭК может 

признать целесообразным повторную защиту студентом той же выпускной квалификационной 

работы, либо вынести решение о закреплении за ним нового задания на выпускную 

квалификационную работу и определить срок повторной защиты, но не ранее, чем через год. 

5.6. Студенту, получившему оценку «неудовлетворительно» при защите выпускной 

квалификационной работы, выдается академическая справка установленного образца. 

Академическая справка обменивается на диплом в соответствии с решением ГЭК после успешной 

защиты студентом выпускной квалификационной работы. 

5.7. Результаты ВКР определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно». 

5.8. Показателями и критериями оценки ВКР являются: 

 

 

 

 



Показатели Критерии 

оценки 

1. Оценка содержания дипломной работы: 5(макс.) 

1.1 Соответствие содержания теме дипломной работы  

1.2 Логика построения и качество стилистического изложения 

дипломной работы.  

 

1.3 Наличия обзора литературы по теме дипломной работы.  

1.4 Наличие обзора литературы по теме дипломной работы.   

1.5 Наличие комплексного системного подхода к исследованию в 

практической части дипломной  работы. 

 

1.6 Практическое значения выводов, содержащихся в дипломной работе.  

2. Оценка оформления дипломной работы:  5 

2.1 Соответствие объема и структуры дипломной работы рекомендуемым 

требованиям.    

 

2.2 Соответствие оформления текста дипломной работы рекомендуемым 

требованиям.     

 

2.3 Соответствие оформления таблиц, графиков, рисунков, фотографий, 

ссылок, списка использованной  литературы Соответствие оформления.    

 

3.Оценка в процессе защиты дипломной работы:  5 

3.1Иллюстративность излагаемого в процессе защиты материала 

(качество  презентации, наличие дополнительного иллюстративного 

материала). 

 

3.2 Соответствие презентации содержанию дипломной работы.    

3.3 Логика построение доклада   

3.4Аргументированность ответов на вопросы    

3.5 Соблюдение  регламента.   

4. Оценка руководителя дипломной работы (по 5 бальной системе).  5 

5. оценка рецензента (по  5 бальной системе). 5 

Итоговая оценка ГЭК (по 5- балльной системе): 5 

 

     

6. Хранение выпускных квалификационных работ 

 

6.1. Выполненные студентами выпускные квалификационные работы хранятся после их защиты в 

училище не менее пяти лет.  

6.2. По истечении 5 лет вопрос о дальнейшем хранении решается организуемой по приказу 

директора комиссией, которая представляет предложения о списании выпускных 

квалификационных работ. 

6.3. Списание выпускных квалификационных работ оформляется соответствующим актом. 

6.4. Лучшие выпускные квалификационные работы, представляющие учебно-методическую 

ценность, могут быть использованы в качестве дополнительного учебно-методического материала. 

6.5. По запросу ЛПУ, директор училища имеет право разрешить снимать копии выпускных 

квалификационных работ студентов.  

6.5 Изделия и продукты творческой деятельности по решению государственной экзаменационной 

комиссии могут быть использованы в качестве учебных пособий, и т.п. 



 Приложение 1 

К Положению «О выпускной квалификационной работе  

ГАПОУ «Бугульминское медицинское училище имени А.П.Вязьмина» 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Заместитель директора  

ГАПОУ «Бугульминское медицинское училище 

имени А.П.Вязьмина» по учебно-

производственной работе 

______________ М.В.Данилова 

«____»__________ 20___г. 

 

 

Индивидуальный план-задание 

выполнения выпускной квалификационной работы (образец) 

_____________________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. студента, группа) 

Тема_________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 
(утверждена приказом № _________ от «______»________________20____г.) 

 

№ 

п/п 

Этапы выполнения ВКР и их 

содержание 

Срок 

выполнения 

Отметка о 

выполнении 

Подпись 

руководителя 

1 Определение цели, задач, объекта, 

предмета, методов исследования 

   

2 Составление плана работы    

3 Подбор литературы    

4 Консультация по выполнению обзора 

литературы 

   

5 Консультация по выполнению работы    

6 Корректировка раздела «Введение»    

7 Консультация по содержанию и 

выполнению глав работы 

   

8 Отчет о выполнении основной части 

работы 

   

9 Работа над разделом «Заключение»    

10 Сдача ВКР руководителю для 

проверки 

   

11 Проверка содержания ВКР    

12 Корректировка содержания работы    

13 Подготовка ВКР к печати    

14 Сдача ВКР руководителю для отзыва    

15 Подготовка презентации к защите ВКР    

 

Дата:_________________ Подпись руководителя___________ (Ф.И.О._____________) 

 Подпись студента________________ (Ф.И.О._____________) 

 



Приложение 2 

К Положению «О выпускной квалификационной работе  

ГАПОУ «Бугульминское медицинское училище имени А.П.Вязьмина» 

 

Отзыв руководителя выпускной квалификационной работы студента  

ГАПОУ «Бугульминское медицинское училище имени А.П.Вязьмина» (образец) 

 

 

ОТЗЫВ 

 

 

на выпускную квалификационную работу студента (студентки)_______________________ 

_____________________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. студента, группа) 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________(
(тема выпускной 

квалификационной работы) 

 

 

Отзыв руководителя должен включать: 

 анализ полноты раскрытия темы ВКР; 

 оценку содержания работы по всем ее разделам; 

 оценку степени самостоятельности и творческой инициативы студента, как студент 

справлялся с возникшими трудностями; 

 своевременность выполнения этапов Индивидуального плана-задания; 

 качество изложения материала в работе (научность, логичность, доступность, 

последовательность); 

 соответствие оформления работы предъявляемым требованиям; 

 рекомендации по практическому использованию результатов работы или ее 

опубликованию; 

 замечания по работе в целом, ее достоинства и недостатки; 

 рекомендуемую оценку: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно») 

 

 

 

Дата: ___________________ 

 

Ф.И.О. руководителя____________________  __________________________ 
                                                                                                  (подпись) 



Приложение 4 

К Положению «О выпускной квалификационной работе  

ГАПОУ «Бугульминское медицинское училище имени А.П.Вязьмина» 

 

РЕЦЕНЗИЯ 

на выпускную квалификационную работу студента  

ГАПОУ «Бугульминское медицинское училище имени А.П.Вязьмина» (образец) 
 

Тема_________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

Студента_____________________________________________________________________________________ 
(Ф.И.О., группа, специальность) 

ВКР объем _________________ страниц 

Содержит таблиц ________________ 

Приложений ____________________ 

 

Посвящена ___________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 
(актуальность и социальная значимость темы) 

Основные результаты__________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________ 

Новизна и оригинальность идей, положенных в основу работы, а также методы ее выполнения 

______________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

Практическая значимость работы 

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 
(возможность внедрения результатов работы в практику) 

 

Анализ обоснованности выводов и предложений 

_____________________________________________________________________________________________ 

Качество оформления__________________________________________________________________________ 

Недостатки работы_____________________________________________________________________________ 

Изложенное позволяет считать, что рецензируемая ВКР (дипломная работа) 

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

 

Оценка выпускной квалификационной работы_____________________________________________ 

 

 

 

 

 

Дата  

 

Ф.И.О. должность рецензента______________________________________                 ____________ 
                                                                                                                                                                      подпись 

М.П. 

 

 

 

Ознакомлен 
Дата  

 

Ф.И.О. студента__________________________________________________                 ____________ 
                                                                                                                                                             подпись

 


